Creatiekracht

5-daagse praktische training

De praktijk van creéren is weerbarstiger dan de theorie.

In onze westerse maatschappij horen we het heft zelf in handen te hebben en zo
een gelukkig en succesvol leven te creéren. We gaan er van uit dat de wereld
maakbaar is; artikelen in tijdschriften beschrijven keer op keer hée we dat moeten
doen. Niet meer dan logisch dat de laatste jaren vele boeken verschenen zijn die
vertellen hoe we kunnen creéren. En als je met de principes aan het werk gaat,
blijkt het met enige regelmaat te werken. Echter niet altijd.

Naast het idee van de maakbaarheid is een ander gedachtegoed merkbaar: er is een
Universum dat een bepalende invloed heeft. Soms gaat dit denken zelfs zo ver dat
mensen hun eigen verantwoordelijkheid niet meer nemen onder het motto ‘het heeft
zo moeten zijn’.

We leven en werken in een spanningsveld tussen maakbaarheid en overgave.

Binnen organisaties wordt van mensen verwacht dat ze hun invloed vergroten en
deze optimaal benutten. De vraag is waar we zelf invloed op hebben en waar niet en
hoe we dat herkennen?

In de training Creatiekracht werken we met de principes van Creéren. Tevens gaan
wij verder waar andere trainingen stoppen: waardoor lukt het soms niet om te
creéren en welke stappen kunnen dan genomen worden?
Vragen die centraal staan in de training, evenals:
o Welke elementen zijn essentieel als het om creéren gaat?
o Hoe maken we anderen enthousiast voor onze uitdrukking te brengen?
o Wanneer vechten we tegen de stroom in en hoe kunnen we daar anders mee
omgaan?
o Hoe komt het dat soms de theorieén over creéren niet werken en wat dan te
doen?

De methode van werken is een combinatie van zelfonderzoek, theoretische kaders,
ervaringsoefeningen, uitdagingen en veel oefenen.

De training is praktisch en prikkelend en gericht op het ontwikkelen van nieuwe
gewoontes om de creatiekracht te vergroten.



